TABELA MOTYWAC)I - PORADNIK RODZICA

CZYM JEST TABELA MOTYWACJI?

Tabela motywaji to system punktowania oraz nagradzania pozadanych zachowan i postaw dziecka.
Tabela sktada sie z wierszy, w ktdrych okreslone s3 zadania, oraz kolumn oznaczajacych dni tygodnia.
Suma zdobytych punktéw decyduje o zdobyciu nagrody tygodnia, miesigca lub nagrody pocieszenia.
Korzystanie z tabeli przypomina gre, w ktérej wykonywane sa misje i zdobywane kolejne poziomy.
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CZYM JEST POZYTYWNA MOTYWACJA?

MOTYWACJA DO DZIALANIA W OPARCIU O KORZYSCI
WYNIKAJACE Z WYKONANIA ZADANIA. KREACJA CHECI
| ZAANGAZOWANIA W MIEJSCE NAKAZOW | OBOWIAZKOW,
POBUDZENIE INICJATYWY | ZASTAPIENIE KAR NAGRODAMI.
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ZA KAZDYM RAZEM, GDY DZIECKO
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USTAL CEL I NAGRODE MIESIACA

WSPOLNIE Z DZIECKIEM WYBIERZCIE CEL,

0 KTORY WARTO STARAG SIE PRZEZ CALY
- MIESIAC. UNIKAJ NAGROD MATERIALNYCH.
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POWIES TABELE NA LODOWCE
BEDZIE DOBRZE WIDOCZNA | LATWO
DOSTEPNA KAZDEGO DNIA.

NP. PODCZAS SNIADANIA.

WYPEENIA) TABELE KAZDEGO DNIA

WYSTARCZY KILKA MINUT PRZY OKAZII

SNIADANIA. ~ SYSTEMATYCZNOSC  JEST
- BARDZO WAZNA.

NAGRADZA) EFEKTY

ZAWSZE DOTRZYMUJ SKOWA. ZAUFANIE

JEST FUNDAMENTEM, NA KTORYM OPIERA
- SIE SYSTEM POZYTYWNE) MOTYWAC)I.

GDY ZAPEENISZ TABELE
ROZPOCZNI) OD NOWA, USTALAJAC NOWE
CELE ORAZ NAGRODY. WPROWADZA)

ZMIANY, ABY UNIKNAC MONOTONII.
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CZY WIESZ, ZE...?

WYTWORZENIE NAWYKU ZAJMUJE OK. 30 DN
TYLE CZASU POTRZEBA, ABY REGULARNIE
WYKONYWANA CZYNNOSC STAKA SIE CZYMS
NATURALNYM, A JEJ WYKONYWANIE RUTYNA.

PREZENTOWANA METODA DZIALA NIEZALEZNIE

0D WIEKU. RODZICE MOGA TO ZWERYFIKOWAC, C
TWORZAC PODOBNA TABELE | WYZNACZAJAC

SOBIE INDYWIDUALNE KATEGORIE | CELE.

WSPOLNE OSIAGANIE CELOW TO BARDZO

DOBRY | PRAKTYCZNY POMYSL
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DUZA NAGRODA WCALE NIE MUSI BYC CZTERY RAZY LEPSZA | DROZSZA NIZ NAGRODY TYGODNIA. WYSTARCZY, ZE DLA DZIECKA
BEDZIE WARTA PRACY, KTORA WEOZYLO W JE) OSIAGNIECIE. WARTO POROZMAWIAC Z DZIECKIEM | POZNAC JEGO MARZENIA,
A TAKZE DOWIEDZIEC SIE CZEGO CHCIALOBY SPROBOWAC. POMYSE NA DUZA NAGRODE MOZE BYC WYNIKIEM SWEGO RODZAJU
,NEGOCJAC)I". REALIZACJA WLASNEGO POMYSEU WYZWALA W DZIECKU WIEKSZA MOTYWAC)E | POCZUCIE ZAUFANIE.

UKONCZENIE LEKCJI EIS | NAUKA POZA SZKOEA TO KATEGORIE, POMAGAJACE SYSTEMATYCZNIE WYKONYWAG LEKCIE NA
PLATFORMIE EIS | AMBITNIE PODCHODZIC DO NAUKI W DOMU. SYSTEMATYCZNOSC JEST GWARANCJA EFEKTOW.

WEASNE CELE - Z PUNKTU WIDZENIA RODZICOW SA ROWNIE WAZNE JAK KATEGORIE ZWIAZANE Z NAUKA, GDYZ POMAGAJA
KREOWAC DOBRE NAWYKI W DOWOLNIE WYBRANEJ SFERZE ZYCIA. KLUCZEM DO OSIAGNIECIA DUZYCH EFEKTOW JEST DOBRE
OKRESLENIA ZADAN, ZGODNIE Z ZASADA MALYCH KROKOW.

JAKA NAGRODE WYBRAG?

WARTO SKORZYSTAC Z PONIZSZYCH SUGESTII:

» NAGRODA MUSI BYC ATRAKCYJNA PRZEZ PRYZMAT EMOCJI JAKIE WYWOLUJE, A NIE WARTOSCI FINANSOWE.
« LEPIE) WYBIERAC NAGRODY NIEMATERIALNE, ABY NIE UCZYC DZIECKA ZYCIA WEDLUG ZASADY ,COS ZA COS”,
« NAGRODA MUSI BYC REALNA | MOZLIWA DO SPEENIENIA.

PRZYKLADOWE POMYSEY NA NAGRODY:

CZAS SPEDZONY Z DZIECKIEM NIE MOZE BYC NAGRODA, GDYZ JEST T0 COS OCZYWISTEGO | CODZIENNEGO.
NAGRODA MOZE BYC NATOMIAST FORMA SPEDZANIA WSPOLNEGO CZASU:

« WSPOLNE PRZEZYWANIE KULTURY - WYJSCIE DO KINA, TEATRU, MUZEUM,

* WSPOLNA AKTYWNOSC - ROWER, ROLKI, SPACER, BASEN, GRA W PILKE,

« WSPOLNE TWORZENIE - MALOWANIE, BUDOWANIE Z KLOCKOW, PISANIE,

* WYCIECZKI: NA RYBY, POD NAMIOT, NA LOTNISKO, DO LASU,

* ZAJECIA POPULARNO-NAUKOWE: PUSZCZANIE LATAWCA, PLANETARIUM, MAJSTERKOWANIE,

* ZABAWA: WESOLE MIASTECZKO, BAWILANDIA, PLAC ZABAW,

* SZALONA KUCHNIA - PIECZENIE CIASTA, ROBIENIE PIZZY LUB UGOTOWANIE LOSOWO WYBRANEGO PRZEPISU,
NALEZY ZABAG O ATMOSFERE - DZIECKO OCZEKUJE USMIECHU, DOBRE) ZABAWY, POZYTYWNYCH EMOCI.
WARTO CELEBROWAC NAGRADZANIE ORAZ DOCENIAC SEOWAMI OSIAGNIETY SUKCES.

INFORMACJE, CZEGO NIE MOZNA ROBIC!

« UNIKAC ,TRESURY" SLODYCZAMI. CUKIERKI ZA WYKONANE ZADANIA KOJARZA SIE Z TRESURA PSA.

TA FORMA  NAGRADZANIA” NISZCZY ZDROWIE | GROZI OTYLOSCIA.

« UNIKAC DROGICH NAGROD. DZIECKO OCENIA WARTOSC NAGRODY SUBIEKTYWNIE; NIE PRZEZ PRYZMAT CENY. UCZAC DZIECKO,
ZE NAGRODA MA BYC CORAZ DROZSZA, Z PEWNOSCIA BEDZIE TEGO OCZEKIWAC.

* UNIKAG PUSTYCH OBIETNIC - ZAWSZE GWARANTUJ TYLE, ILE MOZESZ SPEENIC. DOTRZYMANIE SEOWA JEST WARTOSCIA
NADRZEDNA, SZCZEGOLNIE W TYM SYSTEMIE MOTYWAC)I.

CEL TYGODNIOWY | ZWIAZANA Z NIM
NAGRODA ZACHECA DZIECKO DO PRACY
Z DNIA NA DZIEN. DECYDUJAC SIE NA PRACE
Z TABELA MOTYWAC)I TRZEBA USTALIC CEL
OSIAGALNY, ABY DZIECKO MOGLO OSIAGNAG
SUKCES, DZIEKI WEOZONE) PRACY ORAZ
ZAANGAZOWANIU.

JEZELI DZIECKO OSIAGNIE POLOWE CELU,
POWINNO DOSTAC NAGRODE POCIESZENIA,
ABY WIEDZIALO, ZE WARTO SIE STARAC.
MOTYWACJA BYWA JAK KRUCHA SKORUPKA -
JEDEN NIEWLASCIWY RUCH I PEKA.

CEL PUNKTOWY MOZNA USTALIC NA
POZIOMIE 70 PROC. SUMY WSZYSTKICH
PUNKTOW, TEORETYCZNIE MOZLIWYCH DO
UZYSKANIA W DANYM TYGODNIU. RAZ
USTALONY CEL MOZNA MODYFIKOWAG
W KOLEJNYCH TYGODNIACH, ZWIEKSZAJAC
GO LUB ZMNIEJSZAJAC, JEZELI JEST ZBYT
FATWY LUB ZBYT TRUDNY DO OSIAGNIECIA.

PRZYKLADOWY, REALNY PLAN DLA DZIECKA:
- LEKCJAEIS ZA § PKT (1/TYDZ.) =5 PKT,

- NAUKA W DOMU - 1PKT (4/TYDZ.) = 4 PKT,

- SPRZATANIE POKOJU - 2 PKT (2/TYDZ.) = 4 PKT,
- TRENINGI KARATE ZA 1 PKT (2 /TYDZ.) = 2 PKT,
- SPACER Z PSEM ZA 1PKT (6/TYDZ.) = 6 PKT,
OPTYMALNE MAKSIMUM WYNOSI 21 PKT.

CEL USTALAMY NA POZIOMIE 14 PKT, CO
STANOW! OK. 70% MAKSIMUM (NIE STOSUJE
SIE ULAMKOW.

JAK USTALIC MISJE (KATEGORIE)?

MISJA POWINNA PROWADZIG DO USTALONEGO
CELU, KTGRYM MOZE BYC DOBRY NAWYK,
NOWA UMIEJETNOSC LUB POZADANA ZMIANA.
PRZYKEADOWO:

* UTRZYMANIE PORZADKU (ROZNE WARIANTY),

* UCZESTNICTWO W TRENINGU SPORTOWYM,

* OPIEKA NAD ZWIERZECIEM,

o AKTYWNOSC ARTYSTYCZNA,

* UDZIAL W ZAJECIACH POZASZKOLNYCH,

* DZIEN BEZ SEODYCZY (FAST-FOODU, COLI ITP),

* DZIEN DOBREGO ZACHOWANIA.

JAK UTRZYMAG WYSOKA MOTYWACJE?
POBUDZANIE MOTYWAC)I JEST STOSUNKOWO
FATWE. DO DYSPOZYC)I SA DWA NARZEDZIA -
CEL PUNKTOWY | ATRAKCYINOSC NAGRODY.
ZWIEKSZENIE MOTYWAC)! UZYSKUJE SIE
POPRZEZ OBNIZENIE CELU PUNKTOWEGO, ABY
BYk ELATWIEJSZY DO OSIAGNIECIA, LUB
POPRZEZ  ZWIEKSZENIE  ATRAKCYINOSCI
NAGRODY.

KLUCZEM DO POWODZENIA JEST ULATWIENIE
OSIAGANIA SUKCESOW W KROTKIM OKRESIE.
DZIECI ZNIECHECAJA SIE, GDY NAGRODA JEST
ODLEGEA I NIE CZUJA BIEZACYCH POSTEPGW.
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